URED ZA NACIONALNE MANJINE VLADE REPUBLIKE
HRVATSKE

AKCIJSKI PLAN DESETLJECA ZA UKLJUCIVANJE ROMA
ZA 2011.12012. GODINU

svibanj 2011.
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UVOD

Vlada Republike Hrvatske donijela je Akcijski plan Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma 2005.-
2015. dana 31. ozujka 2005. godine, a 16. srpnja 2009. godine donijela je i Akcijski plan
Desetljeca za ukljucivanje za 2009. i 2010. godinu. Sukladno navedenim dokumentima, te
ocjeni provodenja, postignu¢ima i preporukama za 2011. i 2012. godinu izraden je ovaj
Akcijski plan.

Na podrucju predskolskog obrazovanja u 2011. 1 2012. godini sufinancirat ¢e se roditeljski
udio za pripadnike romske nacionalne manjine u programima predskolskog odgoja i
programima predskole za pripadnike romske nacionalne manjine. U odnosu na
osnovnoskolsko obrazovanje posebna pozornost posvecivat ¢e se upisu romske djece oba
spola u osnovne skole, stvaranju preduvjeta za ukljuc¢ivanje ucenika i ucenica romske
nacionalne manjine u produzeni boravak, osposobljavanju suradnika pomagaca i stvaranju
preduvjeta za smanjivanje broja razrednih odjela koje pohadaju samo Romi kako bi se
povecao obuhvat romske djece oba spola sustavom obveznog osnovnog obrazovanja. Na
podrucju srednjoskolskog obrazovanja jednaka ¢e se pozornost posveéivati povecanju broja
romske djece koja upisuju srednje Skole, osiguranju stipendiranja romskih ucenika oba
spola, osiguranju smjestaja u ucenicke domove i stvaranju preduvjeta za povecanje broja
romskih ucenika oba spola koji uspjesno zavrSavaju srednju Skolu po razredima.
Omogucavanje stipendiranja romskih studenata oba spola koji nemaju osigurane materijalne
uvjete osnovna je mjera u 2011. 1 2012. godini na podrucju visokoskolskog obrazovanja.

Na podrucju zdravstva nastavit ¢e se sustavan rad na poboljSanju zdravlja romske dojencadi
i djece izjednacavanjem procijepljenosti romske djece s ostalom populacijom, odnosno na
poboljsanju cjepnog obuhvata, rad na poboljsanju zdravlja romske dojencadi i djece
provodenjem zdravstvenih mjera u odnosu na najucestalije utvrdene uzroke pobola i smrti,
obuhvat Zupanija prema mogucénostima provodenja, uz provodenje zdravstvenog
prosvje¢ivanja roditelja i preventivnih i1 kurativnih mjera zdravstvene zaStite, te s
provodenjem ostalih mjera kojima je cilj poboljSanje zdravlja i zdravstvene zastite romske
populacije.

Kako bi se povecalo zaposljavanja Romkinja i Roma, Hrvatski zavod za zapoSljavanje i
dalje ¢e stvarati preduvjete za osposobljavanje i zapoSljavanje Roma u svim gospodarskim
granama (osobito mladih 1 Zena), pripremne radionice za osposobljavanje i
samozaposljavanje, za ukljuc¢ivanje Roma u programe pripreme za zapoSljavanje, za
uspostavljanje pozitivne klime kod poslodavaca za zapo$ljavanje Roma i sustavno ¢e raditi
na pruzanju pomoc¢i pri samozaposljavanju.

Na podrucju stanovanja dovrSit ¢e se izrada Zupanijskog programa Primorsko-goranske
Zupanije, nastavit ¢e se sufinanciranje izrade prostornih planova jedinica lokalne
samouprave za lokacije naseljene Romima te ¢e se i dalje pratiti potreba i stanja izrade
prostornih planova za lokacije naseljene Romima. Takoder ¢e se posebna pozornost
posvecivati stvaranje uvjeta za integraciju lokacija i objekata u prostorne i funkcionalne
sustave naselja (komunalnu i socijalnu infrastrukturu).

Za provodenje Akcijskog plana Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma za 2011. 1 2012. godinu u
Drzavnom proracunu Republike Hrvatske osigurana su sredstva u ukupnom iznosu od
28.064.900 kuna.



OBRAZOVANJE
PRIJEDLOG AKCIJSKOG PLANA ZA 2011.12012. GODINU



AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.- 2015 godina

OBRAZOVANJE

PREDSKOLSKI ODGOJ I OBRAZOVANIJE 2011. 1 2012. GODINA
CILJ: Veée ukljucivanje romske djece oba spola u predskolski odgoj i obrazovanje

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011.i 2012. godinu)

NOSITELJI I NACIN
PRACENJA

1. Sufinanciranje
roditeljskog udjela za
pripadnike romske
nacionalne manjine u
programima
predskolskog odgoja

- Broj romske djece za
koju je odobreno
sufinanciranje:

- Broj programa u koje
su ukljucena djeca
kojima se osigurava

Obavijestiti predskolske ustanove putem ureda drzavne
uprave u zupaniji i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu
i sport Grada Zagreba o moguénosti dobivanja sredstava za

roditeljski udio u programima predskolskog odgoja u
kojima su ukljucena romska djeca; zatraziti podatke o broju
programa, broju djece obuhvacene predskolskim odgojem,

Uprava za nacionalne manjine
MZOS na osnovi podnesenih
zahtjeva; Uprava za
predskolski odgoj i osnovno
obrazovanje MZOS; uredi
drzavne uprave u Zupaniji,

sufinanciranje: broju integriranih odgojno-obrazovnih skupina i odgojno- | Gradski ured za obrazovanje,
- Broj djece po spolu u obrazovnih skupina u kojima su samo romska djeca. kulturu i sport Grada Zagreba
programima

predskolskog odgoja i

ukupno

2. Sufinanciranje
programa predskole
za pripadnike romske
nacionalne manjine

-Broj romske djece u
programima
predskole:

- Broj programa
predskole u kojima su
ukljucena romska
djeca

Obavijestiti predskolske ustanove i osnovne $kole koje
ostvaruju programe predskole putem ureda drzavne uprave
u zupaniji i Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i sport

Grada Zagreba o moguénosti dobivanja sredstava za
roditeljski udio u programima predskole u kojima su
ukljuc¢ena romska djeca; zatraziti podatke o broju programa
i broju djece obuhvacene programom predskole.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS na osnovi izvjeséa
ureda drzavne uprave u
zupaniji i Gradskog ureda za
obrazovanje, kulturu i sport
Grada Zagreba




PODACI:

POVEZANOST S

RASPOLOZIVI I ONI TEMELJNIM MJERE INTEGRACIJE 1
KOJE TREBA ODREDNICAMA BORBE PROTIV ROKOVI SREDSTVA
PRIKUPITI SEGREGACIJE
Raspolozivi podaci: Borba protiv Na razini zupanije i Grada Podaci za pocetak Sredstva osigurana u
broj odobrenih diskriminacije, borba Zagreba utvrditi plan mjera za | 2010./11. 1 listopad 2011. DrZzavnom prorac¢unu u

programa predskolskog
odgoja i predskole za
2009/2010. pedagosku
godinu;

Neraspolozivi podaci:

- broj romske djece u
programima
predskolskog odgoja i
programima predskole
na pocetku ina kraju
2010./2011. 1
2011./2012. pedagoske
godine,

protiv siromastva.

osiguranje integracije.

Podaci za kraj 2010./11. 1
pocetak 2011./2012.

okviru redovne djelatnosti




AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. godina

OBRAZOVANJE

OSNOVNOSKOLSKO OBRAZOVANJE 2011. 1 2012. GODINA
CILJ: Povecanje obuhvata romske djece oba spola sustavom obveznog osnovnog obrazovanja

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011. i 2012. godinu)

NOSITELJI 1 NACIN
PRACENJA

1. Upis romske djece
oba spola u osnovne
Skole

Broj upisane romske
djece u osnovne skole
po spolu na pocetku i
na kraju 2010./2011. 1
2011./2012. skolske
godine; ukupan broj
ucenika/ca osnovne
Skole

Od ureda drzavne uprave u Zupanijama te Gradskog ureda
za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba, zatraziti
podatke o broju pripadnika romske nacionalne manjine u
Skolama te druge pokazatelje o pracenju uspjeSnosti
ucenika prema tablicama baze podataka za pracenje
populacije romskih ucenika/ca u Skolskom sustavu.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS; Uprava za
informatiku, uredi drzavne
uprave u Zupaniji, Gradski
ured za obrazovanje, kulturu i
sport Grada Zagreba, osnivaci
Skola, skole

2. Stvaranje
preduvjeta za
ukljucivanje
ucenika/ca Roma u
produzeni boravak

Broj romske djece
obuhvacene
produzenim boravkom
po spolu

Organizirati sastanke s osniva¢ima osnovnih skola i
uredima drzavne uprave u Zupaniji te Gradskim uredom uza
obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba u vezi sa
stvaranjem preduvjeta za ukljucivanje uc¢enika/ca Roma u
produzeni boravak.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS, uredi drzavne uprave
u zupaniji, Gradski ured za
obrazovanje, kulturu i sport
Grada Zagreba, osnivaci
Skola, skole




3. Osposobljavanje
suradnika pomagaca

Broj suradnika
pomagaca u
osnovnima Skolama:

Broj seminara
/radionica na kojima
su educirani
pomagaci:

Nastaviti edukaciju suradnika pomagaca.

Uprava za financije MZOS
(prema platnim listama za
zaposlene u osnovnim
Skolama); Uprava za
nacionalne manjine MZOS;
Agencija za odgoj i
obrazovanje

4. Stvaranje
preduvjeta za
smanjivanje broja

Broj razrednih odjela
u koje su ukljuceni
romski ucenici/ce:

Povecati broj razrednih odjela u kojima su integrirani
romski u€enici te s tim u vezi odrzati sastanke s
ravnateljima Skola, predstavnicima Zupanije, odnosno

razrednih odjela koje
pohadaju samo Romi

osnivacima $kola i uredom drzavne uprave u Zupaniji u
kojoj postoji problem razrednih odjela u kojima su samo
ucenici Romi.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS, Uprava za
predskolski odgoj i osnovno
obrazovanje MZOS, Uprava
za pravne poslove MZOS,
ured drzavne uprave u
Zupaniji, osnivaci $kola, Skole

PODACI: RASPOLOZIVI I POVEZANOST S MJERE
ONI KOJE TREBA TEMELJNIM INTEGRACIJE I
PRIKUPITI ODREDNICAMA BORBE PROTIV ROKOVI SREDSTVA
SEGREGACIJE
Raspolozivi podaci: Borba protiv Na razini Zupanije Podaci za pocetak Skolske | Sredstva u Drzavnom

broju u€enika u osnovnoj skoliu
2009./2010. skolskoj godini;
Neraspolozivi podaci:

broja uc¢enika na pocetku i na
kraju 2010./2011.12011./2012.
Skolske godine;

diskriminacije, borba
protiv siromastva.

osigurati formiranje
mjeSovitih razrednih
odjela.

godine 2010./11. 1 listopad
2011.

Podaci za kraj skolske
godine 2010./11. i pocetak
2011./2012.

proracunu u okviru redovne
djelatnosti i sredstva
jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave.




AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. godina

OBRAZOVANJE

SREDNJOSKOLSKO OBRAZOVANJE 2011.1 2012. GODINA
CILJ: Povecanje upisa romske djece oba spola u srednjoSkolsko obrazovanje

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011. i 2012. godinu)

NOSITELJI 1 NACIN
PRACENJA

1. Upis romskih
ucenika oba spola u
srednje skole

- Broj romskih
ucenika upisanih u
prve razrede 3-
godisnjih srednjih
Skola po spolu:

- Broj romskih
ucenika upisanih u 4-
godisnje Skole po
spolu:

- Ukupan broj u¢enika
srednjih skola

Povecati broj ucenika koji upisuju srednje skole na nacin da
se romski ucenik moze upisati u odredeni program ako ima
10% manje bodova od bodovnog praga.

Uprava za srednje
obrazovanje i Uprava za
nacionalne manjine MZOS u
suradnji sa srednjim Skolama

2. Osiguranje
stipendiranja romskih
ucenika oba spola
upisanih u redovnu
srednju Skolu

- Broj u¢enika po
spolu kojima je
osigurana stipendija i
ukupno

Obrazac prijave za stipendiju i poziv objaviti na web-
stranicama MZOS, te na oglasnim plo¢ama kola i
obavijestiti urede drzavne uprave u Zupaniji, Gradski ured
za obrazovanje, kulturu i sport Grada Zagreba i centre za
socijalnu skrb putem MZSS da ih u¢ine dostupnima svim
potencijalnim korisnicima.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS prema podnesenim
zahtjevima




3.0siguranje
smjestaja u ucenicke
domove

- Broj romskih
ucenika smjestenih u
ucenicke domove po
spolu i ukupno

Ucenici podnose zahtjev za smjestaj u ucenicke domove
ovisno je li im smjestaj potreban s obzirom na lokaciju

srednje skole koju pohadaju u odnosu na mjesto stanovanja.

Uprava za nacionalne manjine
MZOS i uceni¢ki domovi

4.Stvaranje
preduvjeta za
povecanje broja
romskih ucenika oba
spola koji uspjesno
zavrsavaju srednju
Skolu po razredima

- Broj romskih

ucenika (upisanih u 2.

razred SS) po spolu
- Broj romskih

ucenika (upisanih u 3.

razred SS) po spolu
- Broj romskih

ucenika (upisanih u 4.

razred SS) po spolu
- Broj u¢enika po
programima i ukupno

Uc¢enici se upisuju u redovite programe prema planu upisa.
Ucenicima ¢e prema potrebi biti omogucena pomo¢ u
ucenju i uspjesnijem zavrsetku srednjoskolskog
obrazovanja te uspjeSnom polaganju drzavne mature

Uprava za srednje
obrazovanje i Uprava za
nacionalne manjine MZOS

10



PODACI:
RASPOLOZIVI I ONI
KOJE TREBA
PRIKUPITI

POVEZANOST S
TEMELJNIM
ODREDNICAMA

MJERE INTEGRACIJE
I BORBE PROTIV
SEGREGACIJE

ROKOVI

SREDSTVA

Raspolozivi podaci:

broj ucenika u
srednjoskolskom
obrazovanju po razredima i
programima u $kolskoj
godini 2009./2010.; broj
ucenika smjesten u
uceni¢ke domove, broj
ucenika koji su napustili
Skolovanje

Neraspolozivi podaci:

Broj u¢enika Roma u
Skolskoj godini
2010./2011., broj u€enika
kojima je osiguran smjestaj
u ucenicke domove i
kojima je omogucéena
pomo¢ u ucenju

Borba protiv
diskriminacije, borba
protiv siromastva

Osiguravanje stipendija za
romske ucenike, smjestaja
u ucenicke domove te
pomo¢ u ucenju i
pripremanju za uspjesno
polaganje drzavne mature

Tijekom cijele godine

Sredstva u Drzavnom
proracunu u okviru
redovne djelatnosti

11



AKCIJSKI PLAN

Desetljece za uklju¢ivanje Roma 2005.-2015. godina

OBRAZOVANJE

VISOKOSKOLSKO OBRAZOVANJE 2011. 1 2012. GODINA
CILJ: Povecanje obuhvata romskih studenata oba spola visokoSkolskim obrazovanjem

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011. i 2012. godinu)

NOSITELJI I NACIN
PRACENJA

1. Omogucavanje
stipendiranja romskih

- broj stipendija
romskih studenata po

Studenti podnose zahtjev za dodjelu stipendije na osnovi
obavijesti oglaSenoj na web-stranicama MZOS, te na oglasnoj

Uprava za nacionalne
manjine MZOS i
Nacionalna zaklada za

studenata oba spola spolu plo¢i visokoskolske ustanove ili putem brosura
koji nemaju osigurane potporu uc¢eni¢kom i
materijalne uvjete studentskom standardu
PODACI:
RASPOLOZIVI I ONI P('I)‘;EIIE:/IZEiITIHgISI\T/I S MJERE INTEGRACIJE
KOJE TREBA ODREDNICAMA I BORBE PROTIV ROKOVI SREDSTVA
PRIKUPITI SEGREGACIJE

Raspolozivi podaci:

broj stipendista u
2009./2010.;
Neraspolozivi podaci:
broj stipendista za
2010./2011.12011./2012.
akademsku godinu

Borba protiv
diskriminacije, borba
protiv siromastva.

Osiguravanje stipendija

Tijekom 2010./2011. 1
2011./2012. akademske
godine

Sredstva u Drzavnom
proracunu i sredstva
Nacionalne zaklade za
potporu ucenickom i
studentskom standardu

12



AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. godina

OBRAZOVANJE

OBRAZOVANJE ODRASLIH I NEFORMALNO OBRAZOVANJE 2011.i2012. GODINA

Nepismenih (bez zavrSene osnovne S§kole)

CILJ: Omogucavanje odraslim Romima oba spola zavrSavanje osnovne $kole i osposobljavanje za prvo zanimanje

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(2011. i 2012. godinu)

NOSITELJI I NACIN
PRACENJA

1. Ukljucivanje
odraslih Roma oba
spola u program
opismenjavanja i
osposobljavanja

Broj odraslih Roma
ukljucen u program
opismenjavanja i
osposobljavanja

Nastavit ¢e se sustavno ukljuc¢ivanje Roma oba spola u
program opismenjavanja i osposobljavanja.

Napominje se da uredi drzavne uprave u Zupaniji raspolazu
podacima o ustanovama za obrazovanje odraslih i
ustanovama koje provode programe osnovnoskolskog
obrazovanja odraslih, a u koje se upisuju polaznici u
programe opismenjavanja i stjecanja osnovnoskolskog
obrazovanja te osposobljavanja, $to se odnosi na sve
drzavljane RH, a time i na pripadnike romske nacionalne
manjine, u okviru nacionalnog projekta ,,.Desetljece
pismenosti u Hrvatskoj — za hrvatsku pismenost — 2003.-
2012.

Uprava za srednje
obrazovanje MZOS, pucka
otvorena uciliSta i osnovne
Skole

13



PODACT:

RASPOLOZIVI I ONI P(])“;Zlf/[ZEiljglsl\Tl S MJERE INTEGRACIJE
KOJE TREBA ODREDNICAMA I BORBE PROTIV ROKOVI SREDSTVA
PRIKUPITI SEGREGACIJE
Raspolozivi podaci: Borba protiv Opismenjavanje i Prosinac 2011. 1 2012. Sredstva u Drzavnom

broj Roma (prema spolu)
kojima je osiguran
program opismenjavanja i
osposobljavanja u 2009.
godini

Neraspolozivi podaci:

- broj odraslih Roma oba
spola uklju¢enih u program
opismenjavanja i
osposobljavanja u 2010.,
2011.12012.

diskriminacije, borba
protiv siromastva

osposobljavanje odraslih
Roma te stvaranje ve¢ih
mogucnosti za
zaposljavanje

proracunu u okviru
redovne djelatnosti

14



ZDRAVSTVO
PRIJEDLOG AKCIJSKOG PLANA ZA 2011.12012. GODINU

15



AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. godina
ZDRAVSTVO 2011.i 2012. GODINA

CILJ: Poboljsanje zdravlja i zdravstvene zaStite romske populacije

MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011.i 2012. godinu)

NOSITELJI I NACIN PRACENJA

1.Sustavan rad na poboljsanju
zdravlja romske dojencadi i
djece izjednacavanjem
procijepljenosti romske djece s
ostalom populacijom,

odnosno poboljsanje cjepnog
obuhvata

Broj i udio
procijepljene djece i
usporedba s cijepnim
obuhvatom ukupno
cijepljene ostale
djecje populacije

Od Zupanijskih zavoda za javno zdravstvo,
zatraziti podatke o broju djece obuhvacene
cijepljenjem sukladno Kalendaru cijepljenja
za 2011 1 2012. godinu, kako bi se nastavio
sustavan rad na poboljSanju zdravlja romske
dojencadi i djece

NOSITELII:

- Ministarstvo zdravstva 1 socijalne
skrbi

- Zupanijski zavodi za javno
zdravstvo 1 Hrvatski zavod za javno
zdravstvo,

-patronazna sluzba Doma zdravlja te
lije¢nici primarne zdravstvene zastite

-godisnje

2. Sustavan rad na
poboljsanju zdravlja
romske dojencadi i djece
provodenjem zdravstvenih
mjera u odnosu na
najucestalije utvrdene
uzroke pobola 1 smrti,
obuhvat Zupanija prema
moguénostima provodenja,
uz provodenje
zdravstvenog

prosvje¢ivanja roditelja 1

Broj i stopa smrtnosti
romske dojencadi

Najucestaliji  uzroci
pobola romske
dojencadi 1 djece

Zatraziti podatke od Zupanijskih ureda za
zdravstvo —Zupanijski zavodi za javno
zdravstvo i nevladinih udruga, kako bi se
nastavio sustavan rad na poboljSanju
zdravlja romske dojencadi 1 djece

- Ministarstvo zdravstva i1 socijalne
skrbi

-Hrvatski zavod za javno zdravstvo
-zupanijski zavodi za javno zdravstvo

- godis$nje
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MJERE

POKAZATELJI

PLAN ZA PROVEDBU
(za 2011.i 2012. godinu)

NOSITELJI I NACIN PRACENJA

preventivnih i

kurativnih
mjera zdravstvene zaStite

3. Zdravstveno

prosvjec¢ivanje o planiranju

obitelji i o¢uvanju

reproduktivnog zdravlja te

mjerama sigurnog
majcinstva, posebice u

skupini trudnica i babinjaca
(edukacija Roma pomagaca,
edukacija romskih obitelji
preko patronaZnih timova)

Broj Zena pripadnica

romske  nacionalne
manjine obuhvacéenih
ginekoloskim
pregledom.

Anketa upitnikom i
edukacija 0
reproduktivnom
zdravlju.

Osobito se prate Zene bez prava na
zdravstveno osiguranje kako bi se
pravovremeno educirale o reproduktivnom
zdravlju

( MZSS uz pomo¢ nevladinih udruga)

Nositelji:

Ministarstvo zdravstva i socijalne
skrbi, Zavod za javno zdravstvo u
suradnji s romskim udrugama

- godiS$nje
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PLAN ZA PROVEDBU

MJERE POKAZATELJI . . NOSITELJI I NACIN PRACENJA
(za 2011.i 2012. godinu)
Broj naselja | 4.Clankom 4. Zakona o zadtiti pu¢anstva od | - Zavodi za javno zdravstvo
4. Sustavan  rad  na | obuhvaéenih mjerama | zaraznih bolesti (NN 79/07) propisano je da | - Zupanijsko poglavarstvo odnosno
poboljsanju higijensko- | deratizacije su op¢ine duzne propisati mjere za zastitu | Gradsko poglavarstvo, Upravni odjeli
sanitarnih uvjeta u stanovima pucanstva od zaraznih bolesti i u tu svrhu | za zdravstvo u suradnji s romskim
i naseljima —mjere osigurati sredstva.Sukladno ¢l. 5. istog | udrugama

deratizacije u svrhu stvaranja
higijenskih  preduvjeta za
sprjeCavanje nekih zaraznih
bolesti; ostale mjere

(pristup zdravstveno
ispravnoj vodi za pice,
sanitarni  uvjeti) osigurati
kroz  poboljSane  uvjete
stanovanja

Zakona zastitne mjere provode se prema
godis$njim, srednjorocnim i dugorocnim
programima koje donose mjerodavna tijela
uprave, a na prijedlog nadlezne higijensko-
epidemioloSke sluzbe Zavoda za javno
zdravstvo.

-godisnje

5. Skolovanije i
osposobljavanje pripadnika
romske zajednice za
zdravstvena zanimanja

Broj romskih
polaznika za zvanje
zdravstvenog
usmjerenja

Broj romskih
polaznika za
zdravstveno
usmjerenje na razini
visokog obrazovanja

Prikupljanje podataka putem Ministarstva
znanosti, obrazovanja i Sporta u cilju
provodenja mjere Skolovanja i
osposobljavanja pripadnika romske
zajednice za zdravstvena zanimanja.

- Ministarstvo znanosti,
obrazovanja i Sporta, Ministarstvo
zdravstva i socijalne skrbi

-godi$nje
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PODACT:

wasrovovTon | POVEZANOSTS | bR IR
KOJE TREBA ROKOVI SREDSTVA
PRIKUPITI ODREDNICAMA SEGREGACIJE
S obzirom da Ministarstvo | Borba protiv diskriminacije | - Uklju€ivanje romskog Kontinuirano U okviru redovne

zdravstva 1 socijalne skrbi
ne prati zdravstveno stanje
populacije prema
nacionalnoj pripadnosti a i
¢injenica da se osobe
romske nacionalne manjine
deklariraju razliito, podaci
se prikupljaju na temelju
uvjerenja prema
poznavanju romskog jezika
1trazenju prava iz sustava
socijalne skrbi.

pracenjem ostvarivanja
prava na zdravstvenu
zastitu s posebnim
naglaskom u ostvarivanju
jednakosti romske djece s
ostalom dje¢jom
populacijom vezano uz
prevenciju odredenih
bolesti cijepljenjem

Mjere borbe protiv
segregacije: informiranje
Roma o njihovim
gradanskim i zdravstvenim
pravima u samim romskim
naseljima putem Roma
pomagaca i romskih
zupanijskih vije¢a u
Zupanijama u kojima su
poticajne mjere za Rome u
zdravstvenom sustavu

stanovniStva u zdravstveni
sustav u suradnji s
Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje i
Ministarstvom unutarnjih
poslova

djelatnosti
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AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. godina

ZAPOSLJAVANIJE 2011. 1 2012. GODINA
CILJ: Povecanje zapoSljavanja Romkinja i Roma

PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011.1 2012. godinu) PRACENJA
1. Stvara.n] ¢ pl.‘e(!llVJetil - Hrvatski zavod za
osposobljavanje i zapoSljavanje Roma s .
. . . zaposljavanje
u svim gospodarskim granama (osobito Miese&no
mladih i Zena), pripremne radionice za ] o s
. . s . GodiSnje
osposobljavanje i samozapoSljavanje
1.1. | Informiranje osoba romske 2011. 2011.
nacionalne manjine o 1300 osoba od toga 700 Hrvatski zavod za zaposljavanje i u
mogucénostima zaposljavanja, zena 2011. godini provodit ¢e redovite
uslugama Zavoda i ukljuciti u aktivnost aktivnosti prema nezaposlenim
sufinanciranju obrazovanja i grupnog informiranja osobama romske nacionalne manjine, a
zaposljavanja 2012. koje su usmjerene na ukljucivanje
1500 osoba od toga 800 nezaposlenih osoba romske nacionalne e g
. it . . Rukovoditelji odjela
Zena mnajine u grupna informiranja,

ukljuciti u aktivnost
grupnog informiranja

individualna savjetovanja, radionice.
Navedena aktivnost planira se provoditi
u 15 podrucnih sluzbi za zapoSljavanje.
2012.

Nastavak provodenja aktivnosti
ukljucivanja osoba romske nacionalne
manjine u grupna informiranje.
Navedena aktivnost planira se provoditi
u 15 podrucnih sluzbi za zapoSljavanje.

posredovanja u
podruc¢noj sluzbi
SrediSnja sluzba




PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
1.2. | Pomo¢ u definiranju radnog 2011. 2011.
profila i definiranju 6200 osoba od toga 3100 Aktivnost uklju¢ivanja nezaposlenih
individualnog plana trazenja zena ukljuciti u aktivnost osoba romske nacionalne manjine u
posla individualnog savjetovanja | individualna savjetovanja planira se
2012. provs)qru u ‘15 podrucnih sluzbi za Rukovoditelji odjela
6400 osoba od toga 3300 zapoSljavanje. )
y s . posredovanja u
zena ukljuciti u aktivnost 2015. NS
e ) . . . . podrucnoj sluzbi
individualnog savjetovanja | Nastavak provodenja aktivnosti - .
o i . Sredis$nja sluzba
individualnog savjetovanja osoba
romske nacionalne manjine.
Navedena aktivnost planira se provoditi
u 15 podruc¢nih sluzbi za zaposljavanje.
1.3. | Trening za stjecanje vjeStina 2011. 2011.

traZenja posla

400 osoba od toga 200 Zzena
ukljuciti u radionice (Kako
traziti posao, Kako se
predstaviti poslodavcu,
Metode samoprocjene)
2012.

450 osoba od toga 250 zena
ukljuciti u radionice (Kako
traziti posao, Kako se
predstaviti poslodavcu,
Metode samoprocjene)

U sklopu redovitih aktivnosti Hrvatski
zavod za zaposljavanje planira
provoditi aktivnost uklju¢ivanja
nezaposlenih osoba romske nacionalne
manjine u radionice koje imaju za cilj
povecanje kompetencija, motivacije,
vjestina aktivnog trazenja posla.
Aktivnost uklju¢ivanja nezaposlenih
osoba romske nacionalne manjine u
radionice, planira se provoditi u 15
podrucnih sluzbi za zaposljavanje.
2012.

Nastavak provodenja aktivnosti
ukljucivanja osoba romske nacionalne
manjine u radionice.

Rukovoditelji odsjeka
profesionalnog
usmjeravanja u

podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba




PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
Navedena aktivnost planira se provoditi
u 14 podrucnih sluzbi za zaposljavanje.
1.4. | U okviru Nacionalnog planaza | 2011. 2011.

poticanje zapoS§ljavanja za 2011.
12012. godinu osigurana su
sredstva na poziciji Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje za
provodenje mjera za
osposobljavanje i zaposljavanje
osoba romske nacionalne
manjine prema Nacionalnom
programu za Rome/Akcijski plan
Desetlje¢a za uklju¢ivanje Roma
2005.-2015. Mjere Ce biti
usmjerene iskljucivo na
zapoS$ljavanje i osposobljavanje
nezaposlenih osoba romske
nacionalne manjine iz evidencije
nezaposlenih.

Planirano je ukljucivanje
230 osoba za sufinanciranje
zapoS$ljavanja i 30 osoba za
financiranje obrazovanja i
20 osoba za
osposobljavanje za
samozaposljavanje.

2012.

Planirano je ukljucivanje
280 osoba za sufinanciranje
zapoSljavanja i 60 osoba za
financiranje obrazovanja i
40 osoba za
osposobljavanje za
samozaposljavanje.

Za provodenje mjera iz Nacionalnog
programa za Rome/ Akcijskog plana
Desetlje¢a za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-
2015. za 2011. godinu iz nadleznosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, u
Financijskom planu za 2011. godinu
osigurana su sredstva u iznosu od
6.000.000,00 kn.

2012.

Za provodenje mjera iz Nacionalnog
programa za Rome/ Akcijskog plana
Desetlje¢a za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-
2015. za 2012. godinu iz nadleznosti
Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje,
prema osiguranom sredstvima za 2011.
godinu u projekciji Financijskog plana
za 2012. planiran je iznos od
8.000.000,00 kn.

Sredis$nja sluzba
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PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011.1 2012. godinu) PRACENJA
Sufinanciranje zaposljavanja u 2011. Rukovoditelji odjela
trajanju 24 mjeseca 10 osoba posredovanja i
rukovoditelji odsjeka
2012. aktivne politike
20 osoba zapoSljavanja u
podruc¢noj sluzbi
Sredis$nja sluzba
Ukljucivanje u javne radove 2011. Rukovoditelji odjela
190 osoba posredovanja i
rukovoditelji odsjeka
2012. aktivne politike
210 osoba zapoSljavanja u
podruc¢noj sluzbi
Sredis$nja sluzba
Sufinanciranje/finaciranje 2011. Rukovoditelji odjela
obrazovanja 30 osoba posredovanja i
rukovoditelji odsjeka
2012. aktivne politike
60 zapoSljavanja u
podruc¢noj sluzbi
Sredis$nja sluzba
Stru¢no osposobljavanje zarad | 2011. Rukovoditelji odjela
bez zasnivanja radnog odnosa 30 osoba posredovanja i
rukovoditelji odsjeka
2012. aktivne politike
50 zapoSljavanja u

podruc¢noj sluzbi
Sredis$nja sluzba
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PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
Osposobljavanje za 2011. Rukovoditelji odjela
samozaposljavanje 20 osoba posredovanja i
rukovoditelji odsjeka
2012. aktivne politike
40 zapoSljavanja u
podruc¢noj sluzbi
Sredis$nja sluzba
2. Stvaranje preduvjeta za ukljucivanje Hrvatski zavod za
Roma u programe pripreme za zaposljavanje
zaposljavanje, procjena preostale radne Mjesecno
sposobnosti Godi$nje
2.1. | Profesionalno informiranje i 2011. 2011.
savjetovanje - program pripreme | 550 osoba od toga 170 Zena | Hrvatski zavod za zaposljavanje
za zaposljavanje ukljuciti u profesionalno provodit ¢e redovite aktivnosti prema
informiranje i savjetovanje | nezaposlenim osobama romske
nacionalne manjine usmjerene na
2012. uklju¢ivanje Roma u programe
60Q ovs‘o‘ba od toga 200 zena | pripreme za zaposljavanje, procjenu Rukovoditelji odsjeka
ukljuciti u profesionalno preostale radne sposobnosti radi .
profesionalnog

informiranje i savjetovanje

definiranja poslova koje osoba moze
raditi i to posebno starijih Roma od 45
godina.

Navedena aktivnost planira se provoditi
u 13 podrucnih sluzbi za zaposljavanje.

2012.

Nastavak provodenja aktivnosti
ukljucivanja osoba romske nacionalne
manjine u programe pripreme za

usmjeravanja u
podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba
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PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
zapoS$ljavanje, procjenu preostale radne
sposobnosti radi definiranja poslova
koje osoba mozZe raditi i to posebno
starijih Roma od 45 godina.
Navedena aktivnost planira se provoditi
u 13 podrucnih sluzbi za zapoSljavanje.
2.2. | Profesionalno informiranje i 2011. 2011.
savjetovanje osoba starijih 45 150 osoba starijih od 45 Aktivnost profesionalnog informiranja i
godina- program pripreme za godina ukljuciti u savjetovanja nezaposlenih osoba
zaposljavanje profesionalno informiranje | romske nacionalne manjine provodit ¢e
i savjetovanje, od toga 100 | se u 11 podrucnih sluzbi za
zena zapoSljavanje. Rukovoditelji odsjeka
profesionalnog
2012. 2012. usmjeravanja u
200 osoba starijih od 45 Nastavak provodenja aktivnosti podru¢nim sluzbama
godina ukljuciti u profesionalnog informiranja i SrediSnja sluzba
profesionalno informiranje | savjetovanja nezaposlenih osoba
i savjetovanje, od toga 150 | romske nacionalne manjine. Navedena
zena aktivnost planira se provoditiu 11
podruc¢nih sluzbi za zaposljavanje.
2.3. | Procjena preostale radne 2011. 2011.

sposobnosti u svrhu definiranja
poslova koje osobe moze
obavljati

100 osoba od toga 50 Zena
ukljuciti procjenu preostale
radne sposobnosti

2012.
150 osoba od toga 100 Zena

Aktivnost uklju¢ivanja nezaposlenih
osoba romske nacionalne manjine u
procjenu preostale radne sposobnosti, a
radi definiranja poslova koje osoba
moze raditi provodit ¢e se u 9
podrucnih sluzbi za zaposljavanje

Rukovoditelji odsjeka
profesionalnog
usmjeravanja u

podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba
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PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011.1 2012. godinu) PRACENJA
ukljuciti procjenu preostale | 2012.
radne sposobnosti Nastavak provodenja aktivnosti
uklju¢ivanja nezaposlenih osoba
romske nacionalne manjine u procjenu
preostale radne sposobnosti, a radi
definiranja poslova koje osoba moze
raditi. Navedena aktivnost planira se
provoditi u 9 podruénih sluzbi za
zapoSljavanje.
2.4. | Procjena preostale radne 2011. 2011.
sposobnosti u svrhu definiranja | 80 osoba starijih od 45 Aktivnost uklju¢ivanja nezaposlenih
poslova koja osoba moze godina od toga 50 Zena osoba romske nacionalne manjine
obavljati starijih od 45 godina ukljuciti procjenu preostale | starijih od 45 godina u procjenu
radne sposobnosti preostale radne sposobnosti, a radi
definiranja poslova koje osoba moze
2012. raditi provodit ¢e se u 10 podruc¢nih
100 osoba starijih od 45 sluzbi za zaposljavanje. Rukovoditelji odsjeka
godina od toga 70 Zena profesionalnog

ukljuciti procjenu preostale
radne sposobnosti

2012.

Nastavak provodenja aktivnosti
uklju¢ivanja nezaposlenih osoba
romske nacionalne manjine starijih od
45 godina u procjenu preostale radne
sposobnosti, a radi definiranja poslova
koje osoba moze raditi.

Navedena aktivnost planira se
provoditi u 10 podruc¢nih sluzbi za
zapoS$ljavanje.

usmjeravanja u
podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba
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PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
3. Stvaranje preduvjeta za Hrvatsiﬂ. zavoq za
A oos . zaposljavanje
uspostavljanje pozitivne klime kod .y
poslodavaca za zapoSljavanje Roma Mjesecno
GodiSnje
3.1. | Izrada informativnih materijala o Nastavak tiskanja informativnog
moguénostima i sufinanciranju materijala o moguénostima i
zaposljavanja Roma sufinanciranju zaposljavanja Roma po
mjerama iz Nacionalnog programa za SrediSnja sluzba
Rome/Akcijskog plana Desetljeca za
ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015. na
hrvatskom i engleskom jeziku.
3.2. | Ciljane posjete savjetnika za 2011. 2011.

zapoS$ljavanje poslodavcima u
svrhu informiranja o
mogucénostima zaposljavanja
osoba romske nacionalne
manjine

2500 posjeta poslodavcima

2012.

3000 posjeta poslodavcima

Hrvatski zavod za zaposljavanje,
provodit ¢e aktivnost posjeta
poslodavcima u cilju zaposljavanja
osoba romske nacionalne manjine, kao
1 organiziranje zajednickih sastanaka sa
razli¢itim subjektima na lokalnom
trziStu rada koji mogu pomoci u
realizaciji Akcijskog plana Desetljeca
za ukljucivanje Roma 2005.-2015.
Navedene aktivnosti provoditi ¢e se u

Savjetnici za
zapoSljavanje u
podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba




PLANA ZA PROVEDBU NOSITELJI I NACIN
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
14 podru¢nih sluzbi za zaposljavanje.
2012.
Nastavak provodenja aktivnosti posjeta
poslodavcima i odrzavanje zajednickih
sastanaka sa razli¢itim subjektima na
lokalnom trzi$tu rada. Navedene
aktivnosti planiraju se provoditi u 14
podrucnih sluzbi za zaposljavanje.
3.3. | Organiziranje zajednickih 2011.
sastanaka dionika na lokalnom odrzati 80 sastanaka
trziStu rada radi unapredenja vezanih uz problematiku
prilika za zaposljavanje i zapoSljavanja Roma s
obrazovanje Roma udruzenjima poslodavaca,
sindikata, udrugama Roma
na lokalnoj razini Rukovoditelji odjela
2012. posrefioyanjavu .
odrzati 100 sastanaka I;Od(rll.{cr%oj ilufbbl
vezanih uz problematiku redisnja stuzba
zapoSljavanja Roma s
udruzenjima poslodavaca,
sindikata, udrugama Roma
na lokalnoj razini
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MJERE

POKAZATELJI

PLANA ZA PROVEDBU
(za 2011. i 2012. godinu)

NOSITELJI 1 NACIN
PRACENJA

3.4.

Zaposljavanje Roma na
otvorenom trzi$tu rada

2011.
400 osoba, od toga 155
zena

2012.
460 osoba, od toga 190

zena

2011.

Hrvatski zavod za zaposljavanje planira
ukupno zaposliti na otvorenom trzistu
rada 400 osoba romske nacionalne
manjine.

Planirani broj zaposlenih osoba romske
nacionalne manjine po mjerama iz
Nacionalnog programa za
Rome/Akcijskog plana Desetljeca za
ukljucivanje Roma 2005.-2015. za
2011. godinu ukupno je 230 osoba
romske nacionalne manjine.

2012.

Hrvatski zavod za zaposljavanje planira
ukupno zaposliti na otvorenom trzistu
rada 440 osoba romske nacionalne
manjine.

Planirani broj zaposlenih osoba romske
nacionalne manjine po mjerama iz
Nacionalnog programa za
Rome/Akcijskog plana Desetljeca za
ukljucivanje Roma 2005.-2015. za
2012. godinu ukupno je 260 osoba
romske nacionalne manjine.

Savjetnici za
zapoSljavanje u
podru¢nim sluzbama
SrediSnja sluzba
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4. Sustavan rad usmjeren pruzZanju
pomodi pri samozapoSljavanju
(priprema poslovnih planova, tecajevi
za vodenje posla, sredstva za pocetak
rada)

Hrvatski zavod za
zaposljavanje
Mjesecno
Godisnje

4.1. | Organiziranje grupnih
informiranja o
samozaposljavanju i
moguénostima pokretanja
vlastitog posla

2011.

odrzati 30 informiranja o
samozaposljavanju
2012.

odrzati 50 informiranja o
samozaposljavanju

2011.

Hrvatski zavod za zaposljavanje
organizirati ¢e grupna informiranja za
nezaposlene osobe romske nacionalne
manjine, koja ¢e imati za cilj
informiranje o moguénostima
samozaposljavanja i pokretanja
vlastitog posla. Navedena aktivnost
provodit ¢e se u 9 podru¢nih sluzbi za
zapoSljavanje.

2012.

Hrvatski zavod za zaposljavanje planira
nastaviti aktivnost organiziranja
grupnih informiranja za nezaposlene
osobe romske nacionalne manjine, koja
¢e imati za cilj informiranje o
moguénostima samozapoSsljavanja i
pokretanja vlastitog posla. Navedena
aktivnost planira se provoditiu 10
podrucnih sluzbi za zaposljavanje.

Rukovoditelji odjela
posredovanja u
podruc¢noj sluzbi
Sredi$nja sluzba

4.2. | Informiranje i savjetovanje o
mogucnostima
samozaposljavanja

2011.
50 osoba, od toga 15 Zena

2012.
60 osoba, od toga 25 Zena

Rukovoditelji odjela
posredovanja u
podruc¢noj sluzbi
SrediSnja sluzba




MJERE

PODACI: RASPOLOZIVI POVEZANOST S

I ONI KOJE TREBA TEMELJNIM INTEGRACIJE I ROKOVI SREDSTVA

PRIKUPITI ODREDNICAMA BORBE PROTIV
SEGREGACIJE

S obzirom da Hrvatski zavod | Mjere predvidene u Akcijskom | Posredovanje pri Iz redovnih sredstava
za zapoSljavanje ne prati planu usmjerene su na zapoSljavanju na Hrvatskog zavoda za
nezaposlene osobe prema uklanjanje dugogodiSnje otvorenom trziStu rada | Kontinuirano | zapoSljavanje.
nacionalnosti, broj marginalizacije 1 diskriminacije 1z sredstava Nacionalnog
nezaposlenih osoba romske romske nacionalne manjine, te | Ukljucivanje u plana za poticanje
nacionalne manjine na iskorjenjivanje siromastva, obrazovanje radi zapoSljavanja 2011.-2012.
procjenjuje se prema gospodarski razvoj i povecanja Sansi za Kontinuirano
prebivalistu iz kojih se osobe | osiguravanje viseg i boljeg zaposljavanje
prijavljuju u evidenciju zivota. U podrucju 1z redovnih sredstava
nezaposlenih osoba, prema zaposljavanja posebna se Sufinanciranje Hrvatskog zavoda za
uvjerenjima koje traze za pozornost posvecuje zapoS$ljavanja radi Kontinuirano | zaposljavanje.
ostvarivanje prava iz sustava | kontinuiranom povecanju olakSanog pristupa
socijalne skrbi te poznavanje | zaposljavanja nezaposlenih novom zaposlenju
romskog jezika. Otezavajué¢i | osoba romske nacionalne
faktor pri stvaranju baze manjine i zena Romkinja, kao i | Ukljuc¢ivanje u Kontinuirano | U Financijskom planu za
nezaposlenih osoba romske ukljuc¢ivanje Roma u svekolike | edukacije za stjecanje 2011. godinu za provodenje
nacionalne manjine je i oblike rada. vjestina trazenja posla mjera iz Akcijskog plana
¢injenica da se osobe romske Desetljeca za ukljuivanje
nacionalne manjine Informiranje Roma iz nadleznosti
deklariraju razlicito. 1z tog poslodavaca o Kontinuirano | Hrvatskog zavoda za
razloga se kontinuirano mogucnostima zaposljavanje osigurano je

prikupljaju potrebni podaci za
utvrdivanje to¢nog broja
nezaposlenih osoba romske
nacionalne manjine i
nadopunjuju baze.

zapoS$ljavanja skupina
nezaposlenih osoba
kojima prijeti socijalna
iskljucenost 1 mjerama
sufinanciranja

6.000.000,00 kn.
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MJERE

PODACI: RASPOLOZIVI 1 POVEZANOST S
ONI KOJE TREBA TEMELJNIM INTEGRACLJE 1 ROKOVI SREDSTVA
PRIKUPITI ODREDNICAMA BORBE PROTIV
SEGREGACIJE
S obzirom da Hrvatski zavod | Mjere predvidene u Akcijskom | Posredovanje pri Iz redovnih sredstava
za zapoSljavanje ne prati planu usmjerene su na zapoSljavanju na Hrvatskog zavoda za
nezaposlene osobe prema uklanjanje dugogodiSnje otvorenom trzistu rada | Kontinuirano | zaposljavanje.
nacionalnosti, broj marginalizacije 1 diskriminacije Iz sredstava Nacionalnog plana
nezaposlenih osoba romske romske nacionalne manjine, te Ukljucivanje u za poticanje zaposljavanja
nacionalne manjine na iskorjenjivanje siromastva, obrazovanje radi 2011.-2012.
procjenjuje se prema gospodarski razvoj i povecanja Sansi za Kontinuirano
prebivaliStu iz kojih se osobe | osiguravanje viseg i boljeg zaposljavanje
prijavljuju u evidenciju zivota. U podrucju zaposljavanja Iz redovnih sredstava
nezaposlenih osoba, prema posebna se pozornost posvecuje | Sufinanciranje Hrvatskog zavoda za
uvjerenjima koje traze za kontinuiranom povecéanju zapoS$ljavanja radi Kontinuirano | zapoSljavanje.
ostvarivanje prava iz sustava | zapo$ljavanja nezaposlenih olakSanog pristupa
socijalne skrbi te poznavanje | osoba romske nacionalne novom zaposlenju
romskog jezika. Otezavaju¢i | manjine i Zena Romkinja, kao i
faktor pri stvaranju baze uklju¢ivanje Roma u svekolike | Ukljucivanje u Kontinuirano | U Financijskom planu za 2011.
nezaposlenih osoba romske oblike rada. edukacije za stjecanje godinu za provodenje mjera iz
nacionalne manjine je i vjestina trazenja posla Akcijskog plana Desetljeca za
¢injenica da se osobe romske uklju¢ivanje Roma iz
nacionalne manjine Informiranje nadleznosti Hrvatskog zavoda
deklariraju razlicito. Iz tog poslodavaca o Kontinuirano | za zaposljavanje osigurano je
razloga se kontinuirano moguénostima 6.000.000,00 kn.

prikupljaju potrebni podaci za
utvrdivanje to¢nog broja
nezaposlenih osoba romske
nacionalne manjine i
nadopunjuju baze.

zapoS$ljavanja skupina
nezaposlenih osoba
kojima prijeti socijalna
iskljucenost 1 mjerama
sufinanciranja
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STANOVANJE

PRIJEDLOG AKCIJSKOG PLANA ZA 2011.12012. GODINU

Ministarstvo zaStite okoliSa, prostornog uredenja i graditeljstva
Ministarstvo regionalnog razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva
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AKCIJSKI PLAN

Desetljece za ukljuc¢ivanje Roma 2005.-2015.

STANOVANJE 2011. I 2012. GODINA_(MZOPUG, MRRSVG)

CILJ: PoboljSanje uvjeta stanovanja romske populacije

NOSITELJI I NACIN
PLAN ZA PROVEDBU -
MJERE POKAZATELJI (za 2011. i 2012. godinu) PRACENJA
1. Stvaranje MZOPUG Nastavak provedbe mjere 1. U okviru iste planira se NOSITELII:

preduvjeta za
prostorno rjesavanje,
uredenje i opremanje

Broj lokacija (naselja)
za koje su stvoreni
prostorno planski

dovrsetak provedbe mjere 1.1. i nastavak provedbe mjera
1.2. (od ¢ega u nadleznosti MZOPUG 1.2.1.) 1 1.3.

MZOPUG, MMPI,
MRRSVG, AUDIO, JP(R)S,
JLS

lokacija naseljenih preduvijeti za
Romima legalizaciju (izradeni NACIN PRACENJA:
svi PP) MZOPUG, MMPI,
MRRSVG, AUDIO, JP(R)S,
JLS
Godisnje
1.1. Izrada MZOPUG Dovrsetak provedbe mjere odnosno dovrSetak izrade | NOSITELJ: JP(R)S
zupanijskih programa | Broj izradenih Zupanijskog programa Primorsko-goranske Zupanije KOORDINATOR: MZOPUG
aktivnosti i mjera za | Zupanijskih programa SURADNICI: JLS, zupanijska

unapredenje stanja
prostora i uvjeta
stanovanja na
lokacijama
naseljenim Romima

vijeca, predstavnici romskih
vije¢a i udruga

NACIN PRACENIJA:
JP(R)S, MZOPUG
Godisnje
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1.2. Pocetak
provedbe Zupanijskih
programa aktivnosti i

MZOPUG
Broj donesenih

U dijelu iz nadleznosti MZOPUG navedeno u 1.2.1.

NOSITELIJ:
JLS, AUDIO
KOORDINATOR:

mjera za unapredenje | prostornih planova JP(R))S, MMPI, MRRSVG
stanja prostora i SURADNICI: MZOPUG
uvjeta stanovanja na (sufinanciranje izrade
lokacijama prostornih planova)
naseljenim Romima

NACIN PRACENJA:

JLS, AUDIO

Godisnje
1.2.1. Prostorno- MZOPUG Nastavak sufinanciranja izrade prostornih planova JLS za NOSITELIJI: JLS

planski poslovi
(GGP, DPU, Program
mjera opreme i
uredenja naselja te
odredivanje
gradevina javnih
sadrzaja)

Broj donesenih
prostornih planova

lokacije naseljene Romima.

KOORDINATOR: JP(R)S
KOORDINATORI NA
DRZAVNOJ RAZINL:
MZOPUG (prostorni planovi),
MMPI, MRRSVG, (uredenost
i opremljenost naselja),
AUDIO (imovinsko-pravni
odnosi na drzavnom
zemljistu)

NACIN PRACENJA: JLS,
JP(R)S, MZOPUG, MMPI,
MRRSVG, AUDIO u suradnji
s romskim vije¢ima i
udrugama

Godisnje
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1.3. Uspostava
kontinuiranog
pracenja stanja
lokacija naseljenih
Romima

MZOPUG
Lokacije iz zupanijskih
programa

Daljnje pracenje potreba i stanja izrade prostornih planova za
lokacije naseljene Romima

NOSITELIJI: JLS
KOORDINATOR: JP(R)S
KOORDINATORI NA
DRZAVNOJ RAZINL:
MZOPUG (prostorni planovi),
MMPI, MRRSVG (uredenost
i opremljenost naselja),
AUDIO (imovinsko-pravni
odnosi na drzavnom
zemljistu)

NACIN PRACENJA: JLS,
JP(R)S, MZOPUG, MMPI,
MRRSVG, AUDIO u suradnji
s romskim vije¢ima i
udrugama

Godisnje

1.3.3. Uredenje i
opremanje naselja
(parcelacija zemljista,
izvedba
infrastrukture:
komunalne,
prometne, socijalne)

MRRSVG

Povecanje standarda i
kvalitete Zivljenja,

- bolja i vec¢a
dostupnost potrebnih
roba i usluga,

- smanjenje osjecaja
izoliranosti i
zaboravljenosti,

- ujednaceni uvjeti
zivljenja u svim
dijelovima op¢ine,

- poticaji za bavljenje
obrtom i malim

U programu (su)financiranja realizacije projekata
sanacije/izgradnje objekata osnovne komunalne i socijalne
infrastrukture u jedinicama lokalne uprave, MRRSVG ée u
naredne dvije godine razmotriti i ukljuciti u provedbu
pojedine projekte na temelju prijedloga (inicijative) JLS i
zupanijskih koordinatora, a u skladu s raspolozivim
sredstvima drzavnog proracuna.

U 2008. godini, MRRSVG (tada MMTPR) iniciralo je
potrebu imenovanja zupanijskih koordinatora za $to realnije i
kontinuirano pracenje stanja lokacija naseljenih Romima, a
sve u cilju bolje azurnosti i u¢inkovitosti u postupanju, te i
nadalje ostajemo pri prijedlogu potrebe njihova imenovanja.

-Jedinice lokalne uprave,
-Jedinice podrucne
(regionalne) samouprave
-MRRSVG,

- budu¢i zupanijski
koordinatori

Nacin pracenja:

-nominiranje prioritetnih
lokacija,

-izrada projektne
dokumentacije i potrebnih
dozvola i suglasnosti,

- provedba projekata u skladu
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poduzetniStvom

s raspolozivim sredstvima
JLS, JPS, MRRSVG i ostalih
izvora financiranja

3. Osiguranje
sredstava za pomo¢ u
financiranju
provedbe Akcijskog
plana

MZOPUG
Iznos dodijeljenih
sredstava

Osiguranje sredstava na poziciji MZOPUG DP za 2011. i
2012. godinu, aktivnosti A576199 Prostorno uredenje
podru¢ja naseljenih Romimaza pomo¢ JLS u izradi
prostornih planova za lokacije naseljene Romima (u 2011.
godiniosigurano je 150.000,00 kuna, a projekcija za 2012.
godinu iznosi 130.000,00 kuna). Osiguranje viSe potrebnih
sredstava za istu svrhu, u 2011. 12012. godini planirano je na
aktivnosti A576150 Djelovanje na unapredenju prostornog
uredenja.

NOSITELJ: MZOPUG,
MMPI, MRRSVG

NACIN PRACENIJA:
MZOPUG, MMPI, MRRSVG
Godisnje
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PODACT:

RASPOLOZIVITONI | PRivi Ao | nrpGRACUE
o A ODREDNICAMA BORBE PROTIV ROKOVI SREDSTVA
SEGREGACIJE
RASPOLOZIVI: MZOPUG Stvaranje  uvjeta za | ROK: SREDSTVA:

Podaci DZS-a, podaci iz
provedenog istrazivanja,
podaci o  stanju i
potrebama za unapredenje
stanja lokacija naseljenih
Romima na teritoriju 13
zupanija iz 13 izradenih
zupanijskih programa (iz
tocke 1.1.), podaci o
provedenom do 2011.
godine (iz tocke 1.2.1.)

NERASPOLOZIVI:
Podaci o stanju i
potrebama za unapredenje
stanja lokacija naseljenih
Romima na teritoriju 1
Zupanije iz zupanijskog
programa u izradi (iz
tocke 1.1.), podaci o
unapredenju stanja nakon
provedbe zupanijskih
programa u 2011. i 2012.
godini (iz tocke 1.2.1.)

Borba protiv
diskriminacije, borba
protiv siromastva

integraciju  lokacija

i

objekata u prostorne i
funkcionalne sustave

naselja  (komunalnu

i

drustvenu infrastrukturu)

2011.12012. godina

Navedena u podtockama
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RASPOLOZIVI: MZOPUG Stvaranje  uvjeta  za | ROK: SREDSTVA:

Broj zupanijskih | Borba protiv integraciju  lokacija 1| 2011. godina Nisu potrebna

programa koje je potrebno | diskriminacije, borba objekata u prostorne i

izraditi: 14 protiv siromastva funkcionalne sustave

Broj izradenih Zupanijskih naselja (komunalnu i

programa: 13 drustvenu infrastrukturu)

NERASPOLOZIVI:

Zupanijski program u

izradi: 1

RASPOLOZIVI: MZOPUG Stvaranje  uvjeta za | ROK: SREDSTVA:

Zupanijski programi 13 | Borba protiv integraciju  lokacija 1| 2011.12012. godina JLS, JP(R)S, DP (u 2011.
zupanija s podacima o | diskriminacije, borba objekata u prostorne i godini na poziciji MZOPUG
stanju 1 potrebama za | protiv siromastva funkcionalne sustave osigurano je 150.000,00 kuna,
unapredenje stanja naselja (komunalnu 1 a projekcija za 2012. godinu
lokacija naseljenih drustvenu infrastrukturu) iznosi 130.000,00 kuna),

Romima (iz tocke 1.1.),
podaci o provedenom do
2011. godine (iz tocke
1.2.1.)

NERASPOLOZIVT:
Zupanijski program u
izradi za 1 Zupaniju s
podacima o stanju i
potrebama za unapredenje
stanja lokacija naseljenih
Romima (iz tocke 1.1.),
podaci o provedenom u
2011. 1 2012. godini (iz
tocke 1.2.1.)

donatori, medunarodni
fondovi, Romi
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RASPOLOZIVT:

Broj prostornih planova
koje je za lokacije
naseljene Romima
potrebno izraditi na
teritoriju 13Zupanija, broj
izradenih prostornih
planova do 2011. godine

NERASPOLOZIVT:
Broj prostornih planova
koje je za lokacije
naseljene Romima
potrebno izraditi na
teritoriju 1 Zupanije

MZOPUG

Borba protiv
diskriminacije, borba
protiv siromastva

Stvaranje  uvjeta  za
integraciju  lokacija 1
objekata u prostorne i
funkcionalne sustave
naselja (komunalnu i
drustvenu infrastrukturu)

ROK:
2011.12012. godina

SREDSTVA:
JLS, JP(R)S, DP (u 2011.

godini na poziciji MZOPUG

osigurano je 150.000,00 kuna,

a projekcija za 2012. godinu

iznosi 130.000,00 kuna),
donatori, medunarodni
fondovi, Romi

RASPOLOZIVT:

Podaci DZS-a,

podaci o lokacijama po
Zupanijama iz provedenog
istrazivanja,

podaci o postoje¢em
stanju 1 potrebama za
unapredenje stanja
lokacija na teritoriju
13Zupanija iz 13izradenih
zupanijskih programa (iz
tocke 1.1.), podaci o
provedenom do 2011.
godine (iz tocke 1.2.1.)

NERASPOLOZIVTI:
Podaci o stanju i

MZOPUG

Borba protiv
diskriminacije, borba
protiv siromastva

Stvaranje  uvjeta  za
integraciju  lokacija 1
objekata u prostorne i
funkcionalne sustave
naselja (komunalnu i
drustvenu infrastrukturu)

ROK:
2011.12012. godina

SREDSTVA:

U okviru redovne djelatnosti
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potrebama za unapredenje
stanja lokacija naseljenih
Romima na teritoriju 1
Zupanije iz zupanijskog
programa u izradi (iz
tocke 1.1.), te podaci o
provedenom u 2011. 1
2012. godini (iz t. 1.2.1.)

RASPOLOZIVI: MZOPUG Stvaranje  uvjeta  za | ROK: SREDSTVA:

Iznos osiguranih sredstava | Borba protiv integraciju  lokacija 1| 2011.12012. godina JLS, JP(R)S, DP (u 2011.

u 2011. godini i projekcija | diskriminacije, borba objekata u prostorne i godini na poziciji MZOPUG

istih za 2012. godinu protiv siromastva funkcionalne sustave osigurano je 150.000,00 kuna,
naselja (komunalnu i a projekcija za 2012. godinu

NERASPOLOZIVI: drustvenu infrastrukturu) iznosi 130.000,00 kuna),

Podaci nakon osiguranja donatori, medunarodni

sredstava fondovi, Romi

OBRAZLOZENIJE:

Prijedlog Akcijskog plana Desetljeca za uklju¢ivanje Roma za 2011.
i 2012. godinu, dijela mjera podrucja Stanovanje koje su u
nadleznosti MZOPUG, izraden je sukladno Akcijskom planu
Desetlje¢a za ukljucivanje Roma 2005.-2015. godine, izmjenama u
Prijedlogu Akcijskog plana za 2009. godinu, te rezultatima provedbe
Akcijskih planova za 2005., 2006., 2007., 2008., 2009. i 2010.
godinu.

Vezano za mjeru 3. Prijedloga, na poziciji MZOPUG Drzavnog
prora¢una Republike Hrvatske za 2011. godinu, aktivnosti A576199
Prostorno uredenje podru¢ja naseljenth Romima, za izradu
prostornih planova za lokacije naseljene Romima osigurana su
sredstva u iznosu od 150.000,00 kuna, dok projekcija istih za 2012.
godinu iznosi 130.000,00 kuna. Osim navedenog, u okviru

aktivnosti A576150 Djelovanje na unapredenju prostornog uredenja,
osigurana su sredstva za sufinanciranje izrade svih ostalih prostornih
planova JLS, §to ukljucuje 1 one kojima se rjeSava prostorna
problematika lokacija naseljenih Romima.
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MZOS
MZSS
MZOPUG
MMPI
MRRSVG
AUDIO
JPR)S
JLS

DP

Popis skracenica

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i Sporta

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi

Ministarstvo zastite okolisa, prostornog uredenja i graditeljstva
Ministarstvo mora, prometa i infrastrukture

Ministarstvo regionalnog, sumarstva i vodnog gospodarstva
Agencija za upravljanje drzavnom imovinom

Jedinice podrucne (regionalne) samouprave

Jedinice lokalne samouprave

DrzZavni proracun
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